
 



 

คำนำ 

 

   ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ลงวันที่  19 พฤศจิกายน  2545  ส่วนที่ 3 การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อ 269  ให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนพัฒนาพนักงานส่วนตำบล  เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้  ทัศนคติที่ดี  คุณธรรมและจริยธรรม  อันจะทำให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการในตำแหน่งนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล  เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์  เงื่อนไข  และ
วิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนตำบล  
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2561  ลงวันที่ 2 เมษายน 2561  องค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย จึงได้จัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี พ.ศ.2567–2569 ขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับ
ประกาศข้างต้น   

 

   องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  ได้จัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น  โดยมีเนื้อหา
หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนา วิธีการพัฒนาและระยะเวลาดำเนินการ
พัฒนา งบประมาณในการดำเนินการพัฒนา  และการติดตามประเมินผลซึ่งต้องจัดทำให้สอดคล้องกับแผน  อัตรากำลัง 
3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569) และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  จะได้นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กร และ บุคลากรให้มีความก้าวหน้าตลอดจน  
มีคุณภาพ เป็นที่พึงพอใจของประชาชน  สามารถสร้างผลงานที่ดีมีมาตรฐานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information  Technology Master Plan) 

องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
พ.ศ. 2567 – 2569 

---------------------------------------------- 
บทที่ 1 บทนำ 

ประวัติองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
   องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่เกิดขึ้นตามนโยบาย
การกระจายอำนาจสู้หน่วยการปกครองขั้นพื้นฐานของรัฐบาล  โดยพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 (ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่  2 ธันวาคม 2537 
และมีผลบังคับเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2538)  กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีฐานะเป็นนิติบุคคล
และราชการบริหารส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม 
   สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  ได้รับจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลเมื่อ
วันที่ 3 มกราคม 2540  และได้มกีารเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย (ครั้งแรก) 
เมื่อวันที่  23 มิถุนายน  2544  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  32 คน  และตาม
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบรหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 4) ได้เปล่ียนแปลงตำแหน่งประธาน
กรรมการ  เป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งแต่วันที่ 18มิถุนายน 2546  และเมื่อวันที่  20 
ตุลาคม พ.ศ. 2556  ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีวิชัย  (ครบวาระ) โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลที่มาจากการเลือกตั้ง จำนวน 1 คน 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลที่มาจากการแต่งตั้ง  จำนวน 2 คน และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลที่มาจากการเลือกตั้ง  จำนวน 32 คน  

เว็บไซต์ องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  : www.Srivichai.go.th 
โทร 0-4216-7036 
FB : อบต.ศรีวิชัย 
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ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสำคัญของท้องถิ่น 

1. ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้ง 

 ตำบลศรีวิชัยเป็นตำบลหนึ่งใน 14 ตำบลของอำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร ห่างจากที่ว่าการอำเภอไป
ทางทิศใต ้ประมาณ 10 กิโลเมตร เป็นถนนลาดยางตลอดแนว เส้นทางหลวง หมายเลข 222  ถนนสายพังโคน – บึง
กาฬ มีรถประจำทางวิ่งทุกวัน เช่น รถสองแถว รถเมล์สายอุดร-บึงกาฬ   และยังมีรถที่ประชาชนในเขตตำบลใช้เป็น
พาหนะสัญจรไปมาทั้งรถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถสามล้อเครื่อง เป็นต้น 

 เนื้อที ่
 ตำบลศรีวิชัย มีพื้นที่ท้ังหมด 90  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 56,250 ไร่ มีอาณาเขตติดต่อกับตำบล
ต่างๆ  ดังนี้ :- 

 ทิศเหนือ จดตำบลธาตุ และตำบลคอนสวรรค์  อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
 ทิศใต้  จดตำบลเดื่อศรีคันไชย อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
 ทิศตะวันออก จดตำบลหนองสนม,ตำบลขัวก่าย อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
 ทิศตะวันตก จดตำบลโคกศิลา อำเภอเจริญศิลป์ จังหวัดสกลนคร 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

 ลักษณะภูมิประเทศของตำบลศรีวิชัย  พ้ืนที่ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นที่ราบเหมาะสำหรับการทำนา                 
ทำการเกษตรและเลี้ยงสัตว์ 
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  ลักษณะภูมิอากาศของตำบลศรีวิชัย มีลักษณะอากาศร้อนชื้นสลับแห้งแล้ง โดยมี 3 ฤดู ได้แก่ 
   1. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม ถึงเดือนพฤษภาคม อากาศจะร้อนและแห้งแล้ง  
  2. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึงเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นช่วงมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัดผ่าน  
  3. ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงที่ลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ พัดพาความหนาวมาสู่ประเทศไทย 
  1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินของตำบลศรีวิชัย เป็นดินร่วนปนทราย และดินลูกรัง 
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
  แหล่งน้ำที่สำคัญของตำบลศรีวิชัย นอกจากน้ำฝนแล้วยังมีแหล่งน้ำธรรมชาติและแหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
หลายแห่ง ได้แก่  
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             - ลำน้ำยาม เป็นลำน้ำขนาดเล็ก ต้นน้ำเกิดบริเวณเทือกเขาภูพาน เขตอำเภอวาริชภูมิ ไหลผ่าน 
อำเภอส่องดาว อำเภอสว่างแดนดิน อำเภอเจริญศิลป์  อำเภอวานรนิวาส และไหลผ่านตำบลศรีวิชัย บริเวณบ้านดอน
แดง หมู่ที่ 6 บ้านขัวสูง หมู่ที่ 5 บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 และบ้านแก้ง หมู่ที่ 15 ไหลผ่านอำเภอ
พรรณานิคม และอำเภออากาศอำนวย แล้วไหลลงแม่น้ำสงครามท่ี อำเภออากาศอำนวย  
  - ห้วยผึ้ง บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 2 
  - อ่างเก็บน้ำโสกขุมเงิน บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 
  - หนองบัว บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 
  - หนองทุ่ม บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 
  - ห้วยบง บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 
  - สระน้ำ บ้านหัวนา หมู่ที่ 4 
  - สระหลวง บ้านหัวนา หมู่ที่ 4 
  - หนองเลิง บ้านขัวสูง หมู่ที่ 5 
  - ห้วยแคน บ้านขัวสูง หมู่ที่ 5 
  - บ่อฮ้าง บ้านดอนแดง หมู่ที่ 6 
  - บ่อพันนา บ้านดอนแดง หมู่ที่ 6 
  - หนองจาน บ้านดอนแดง หมู่ที่ 6 
  - ห้วยหินร่อง บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 7 
  - สระหลวง บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 7 
  - ห้วยแคน บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 7 
  - สระหลวง บ้านห้วยแสง หมู่ที่ 8 
  - หนองทุ่ม บ้านห้วยแสง หมู่ที่ 8 
  - หนองเบ็ญ บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 
  - หนองแสง บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 
  - ห้วยบง บ้านชัยเจริญ หมู่ที่ 14 
  - ห้วยวังปลาขาว บ้านชัยเจรญิ หมู่ที่ 14 
  - ห้วยสบนก บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 16 
  - ห้วยวังปลาขาว ตั้งอยู่ใต้ของบ้านศรีวิชัย ม.1 
  - ห้วยแสง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของบ้านศรีวิชัย ม.1 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ลักษณะของไม้และป่าไม้ตำบลศรีวิชัย เป็นป่าโปร่ง 
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2. ด้านการเมืองการปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
 ตำบลศรีวิชัยแบ่งเขตการปกครอง  ออกเป็น  16   หมู่บ้าน  และมีผู้ปกครอง   ดังนี้ :-   

1. บ้านศรีวิชัย  หมู่ 1  นายวัฒนา  เพ็งสีแสง   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
2. บ้านโนนอุดม  หมู่ 2  นายศุภโชค  ปัตพี   เป็นกำนัน 
3. บ้านแก้ง  หมู่ 3  นายจิรวัฒน์  ไฮวัง   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
4. บ้านหัวนา  หมู่ 4  นายสกล  ช่วยจันทร์ดี   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
|5. บ้านขัวสูง  หมู่ 5  นายสัญญา  นามวันดี   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
6. บ้านดอนแดง  หมู่ 6  นายเคน  วงศ์อินตา   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
7. บ้านโคกสะอาด  หมู่ 7  นายประวิทย์  เรืองพร   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
8. บ้านห้วยแสง  หมู่ 8  นายก้องเกียรติ  อินคุณ   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
9. บ้านโนนสวาท หมู่ 9  นางวาสนา  บุญสน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
10. บ้านดอนแดงน้อย หมู่ 10  นายองอาจ  พรมวัง   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
11. บ้านร่มเย็นพัฒนา หมู่ 11  นายประสงค์  ปากดีสี   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
12. บ้านนาเกษตร หมู่ 12  นายเมฆินทร์  มามิมิน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
13. บ้านขัวสูงสวรรค ์ หมู่ 13  นายเอนก   อินทะเสน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
14.บ้านชัยเจริญ  หมู่  14  นางรัชนี  ศรีโนนยาง   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
15.บ้านแก้ง  หมู่  15  นายพัสกร   บุญเฮ้า   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
16.บ้านโนนอุดม  หมู่  16  นายอลงณ์กช  แก้วอุดร   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

 2.2 การเลือกตั้ง 

  การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจำนวน 16 หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้งใน
ครั้งต่อไป จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตำบล) จำนวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล หมู่บ้านละ 1 คน  16  หมู่บ้าน รวมเป็น 16 คน 
3. ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

  ตำบลศรีวิชัยมีประชากรทั้งสิ้น  9,632  คน  2,548  ครัวเรือน  แยกเป็น ชาย 4,855 คน หญิง 
4,777  คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 106.44 คนต่อตารางกิโลเมตร 
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ข้อมูลประชากรในหมู่บ้าน  

 

บ้าน/หมู่ที่ 

  รวมทั้งหมู่บ้าน  

จำนวนหลังคาเรือน ชาย หญิง รวม 

บ้านศรีวิชัย  หมู่  1 406 446 852 234 

บ้านโนนอุดม  หมู่  2 315 318 633 181 

บ้านแก้ง  หมู่  3 311 289 600 170 

บ้านหัวนา  หมู่  4 278 278 558 168 

บ้านขัวสูง  หมู่  5 288 237 525 163 

บ้านดอนแดง  หมู่  6 352 368 720 189 

บ้านโคกสะอาด  หมู่  7 436 456 892 237 

บ้านห้วยแสง  หมู่  8 439 468 907 290 

บ้านโนนสวาท  หมู่  9 193 198 391 122 

บ้านดอนแดงน้อย  หมู่  10 319 302 621 169 

บ้านร่มเย็นพัฒนา  หมู่  11 141 107 248 79 

บ้านนาเกษตร  หมู่  12 167 151 318 84 

บ้านขัวสูงสวรรค์  หมู่  13 172 179 351 106 

บ้านชัยเจริญ  หมู่  14 415 391 806 238 

บ้านแก้ง  หมู่  15 324 313 637 164 

บ้านโนนอุดม  หมู่  16 327 330 657 232 

รวมทั้งสิ้น 
4,883 4,831 9,714 2,826 

ข้อมูลจากเว็ปไซต์ของกรมการปกครอง (Dopa.com) ข้อมูลเดือน กันยายน 2565 
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 3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
0 – 5 ป ี 276 236 512 

6 – 10 ป ี 338 304 642 
11 – 15 ป ี 359 322 681 
16 -20 ป ี 326 334 660 
21 – 25 ป ี 323 336 659 
26 – 60 ป ี 2,665 2556 5,221 
61 – 99 ป ี 602 730 1,332 
100 ปีขึ้นไป  - 2 2 

รวม 4,889 4,820 9,709 
ข้อมูลจากเว็ปไซต์ของกรมการปกครอง (Dopa.com) ข้อมูลเดือน กันยายน 2565 

4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา  

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ   จำนวน          7       โรงเรียน 
 แยกเป็น  1.)ระดับประถมศึกษา(ป.1-ป.6)     จำนวน          4 โรงเรียน 
    2.)โรงเรียนขยายโอกาส(ป.1-ม.3) จำนวน          3 โรงเรียน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     จำนวน          6 แห่ง 
ศูนย์อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน/ห้องสมุดประชาชน จำนวน         16     แห่ง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศรัย จำนวน          1 แห่ง 

4.2 การสาธารณสุข 

 - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโนนอุดม จำนวน          1 แห่ง 
 - อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ  100 
 - อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)    จำนวน          161    คน 
4.3 อาชญากรรม 
            - 
 4.4 ยาเสพติด 
  - 
 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  -   
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 
         5.1 การคมนาคมขนส่ง 
            การคมนาคมในตำบลศรีวิชัย ใช้การคมนาคมทางบกเป็นสำคัญ คือ ทางรถยนต์ทำการคมนาคมติดต่อและ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรออกสู่ตลาด 
             การคมนาคมกับในพ้ืนที่ใกล้เคียงมีเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 222 สายพังโคน-บึงกาฬ เข้าสู่ตัว
อำเภอวานรนิวาสและถนนโนนอุดม - ดอนม่วย (สน.11022) เข้าสู่เขตอำเภอเจริญศิลป์ทางทิศตะวันตก 
         5.2 การไฟฟ้า 
 มีระบบไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน จำนวน 2,548  ครัวเรือน 
     5.3 การประปา 
 มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน จำนวน 16 หมู่บ้าน ครัวเรือนที่ใช้น้ำประปา จำนวน 1,705 ครัวเรือน 
ครัวเรือนที่ยังไม่มีน้ำประปาใช้ จำนวน 748 ครัวเรือน 
         5.4 โทรศัพท์ 
 - โทรศัพท์สาธารณะทางไกลชนบทตามแผน 5 ที่บ้านโนนอุดม หมู่ 2 
          - โทรศัพท์สาธารณะทางไกลชนบทตามแผน 7 ที่บ้านแก้ง หมู่ 3 และบ้านศรีวิชัย หมู่ 1 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- มีที่ทำการไปรษณีย์ 1 แห่ง ตั้งอยู่ท่ี เลขที่ 136  บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 16 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
          6.1 การเกษตร 
 ประชากรในเขตตำบลศรีวิชัยส่วนใหญ่มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำนาอย่างเดียวประมาณร้อยละ 
80 รองลงมาได้แก่ ปลูกผัก ข้าวโพด มันสำปะหลัง ยางพารา ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 6.2 การประมง 
  - 

 
 6.3 การปศุสัตว์ 
 ตำบลศรีวิชัย มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค กระบือ การเลี้ยงสุกร ในทุกหมู่บ้านของตำบลศรีวิชัย 
 6.4 การบริการ 
 1. หน่วยธรุกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
  - ธนาคาร(สถาบันการเงินชุมชน) 2 แห่ง 
  - โรงแรม   - แห่ง 
  - ปั๊มน้ำมันและก๊าซ  3 แห่ง 
  - โรงงานอุตสาหกรรม  1 แห่ง 
  - โรงสี    27 แห่ง 
           2. มีร้านบริการทำผม เสริมสวย พื้นที่ หมู่ที่ 1 – 16  
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  6.5 การท่องเที่ยว  

  - สถานที่ท่องเที่ยวหนองเลิง ตั้งอยู่บ้านขัวสูง หมู่ที่ 5 ตำบลศรีวิชัย อำเภอวานรนิวาส จงัหวัด
สกลนคร  

 6.6 อุตสาหกรรม 
  -  
 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  1. กลุ่มเกษตรกรปลูกข้าว บ้านศรีวิชัย หมู่ที่ 1 
  2. กลุ่มเย็บผ้า บ้านศรีวิชัย หมู่ที่ 1 
  3. กลุ่มปลูกมะเขือเทศ บ้านศรีวิชัย หมู่ที่ 1 
  4. กลุ่มแม่บ้านเกษตร บ้านศรีวิชัย หมู่ที่ 1 
  5. กลุ่มเกษตรกรทำนาปลูกข้าวบ้านโนนอุดม หมู่ที่ 2 
  6. กลุ่มปุ๋ยเพ่ือผลผลิต บ้านแก้ง หมู่ที่ 3 
  7. กลุ่มเลี้ยงสุกร บ้านหัวนา หมู่ที่ 4 
   8. กลุ่มเลี้ยงโค – กระบือ บ้านขัวสูง หมู่ที่ 5 
  9.  กลุ่มส่งเสริมการเกษตร บ้านดอนแดง หมู่ที่ 6 
  10. กลุ่มเกษตรกรปลูกข้าว บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 7 
  11. กลุ่มเกษตรกรปลูกข้าวปลอดสารพิษ บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 7 
  12. กลุ่มโคพันธุ์พ้ืนเมือง บ้านห้วยแสง หมู่ที่ 8 
  13. กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงโค บ้านโนนสวาท หมู่ที่ 9 
  14. กลุ่มเลี้ยงสุกรเสริมอาชีพ บ้านโนนสวาท หมู่ที่ 9 
  15. กลุ่มเลี้ยงโคพื้นเมือง บ้านดอนแดงน้อย หมู่ที่ 10 
  16. กลุ่มเลี้ยงวัวพ้ืนเมือง บ้านร่มเย็นพัฒนา หมู่ที่ 11 
  17. กลุ่มเกษตรกรทำนา บ้านนาเกษตร หมู่ที่ 12 
  18. กลุ่มเศรษฐกิจชุมชนทอผ้าฝ้าย บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 
  19. กลุ่มซุมเฮาดอกไม้ประดิษฐ์ บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 
  20. กลุ่มเลี้ยงสุกร บ้านขัวสูงสวรรค์ หมู่ที่ 13 
  21. กลุ่มเกษตรกรทำนา บ้านชัยเจริญ หมู่ที่ 14 
  22. กลุ่มอุตสาหกรรมเย็บผ้า บ้านชัยเจริญ หมู่ที่ 14 
  23. กลุ่มปุ๋ยเพ่ือผลผลิต บ้านแก้ง หมู่ที่ 15 
  24. กลุ่มอาชีพเกษตรทำนา บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 16  
 6.8 แรงงาน 
  ประชากรในเขตตำบลศรีวิชัยส่วนใหญ่มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำนาอย่างเดียวประมาณ
ร้อยละ 80 รองลงมาได้แก่ ปลูกผัก ข้าวโพด มันสำปะหลัง ยางพารา ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  7.1 การนับถือศาสนา 
 ประชาชนในเขตตำบลศรีวิชัยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยมีสถาบันและองค์กรทางศาสนาดังนี้ -          
  - วัด   17 แห่ง 
 - มัสยิด   - แห่ง 
 - ศาลเจ้า  - แห่ง 
 - โบสถ ์   - แห่ง 

 7.2 ประเพณี วัฒนธรรม ท้องถิ่น   
 - ประเพณีขึ้นปีใหม ่ช่วงเดือนมกราคม 
 - บุญมหาชาติ (บุญผะเหวด) ช่วงเดือนเมษายน 
 - ประเพณีสงกรานต์ ช่วงเดือนเมษายน 
 - บุญบั้งไฟ ช่วงเดือนเมษายน – พฤษภาคม 
 - ประเพณีเข้าพรรษา ช่วงเดือนมมิถุนายน – กรกฎาคม 
 - บุญข้าวประดับดิน ช่วงเดือนสิงหาคม 
 - บุญข้าวสาก ช่วงเดือนกันยายน 
 - ประเพณีออกพรรษา ช่วงเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 
 - บุญกฐิน ช่วงเดือน พฤศจิกายน 
 - ประเพณีลอยกระทง ช่วงเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 
 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภาษาลาว 

 7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ผ้าฝ้ายย้อมสีธรรมชาติ และดอกไม้ประดิษฐ์ 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ     
 แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 - ลำน้ำยาม   1  สาย 
 - บึงหนอง และอ่ืนๆ  15  แห่ง 
         แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น  
 - ฝาย    11  แห่ง 
 - บ่อน้ำตื้น   6  แห่ง 
 - ระบบประปาหมู่บ้าน  16   แห่ง 
 - บ่อโยก    3  แห่ง 
 - อ่ืนๆ (แอ่งเก็บน้ำ)  8  แห่ง 
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 8.2 ป่าไม้ 
  พ้ืนที่ตำบลศรีวิชัยมีทรัพยากรป่าไม้ประเภทป่าโปร่ง   
 8.3 ภูเขา 
  -  

9. คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  พ้ืนที่ตำบลศรีวิชัยเป็นที่ราบลุ่มมีทรัพยากรป่าไม้ประเภทป่าโปร่ง  มีพืชและสัตว์ซึ่งอาศัยอยู่ตาม
ธรรมชาติและเป็นแหล่งอาหารได้เช่น หน่อไม้ เห็ด ปลา กบ เขียด ไข่มดแดง ผักหวานป่า ฯลฯ 
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ก.โครงสร้างและการบริหารงานบุคคล 
                โครงสร้างฝ่ายนิติบัญญัติ 

 

  

 

      
                                 โครงสร้างฝ่ายบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานสภา อบต. 

รองประธานสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการ นายก อบต. 

ปลัด อบต. 
นักบริหารงานท้องถิ่น 

(บริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

(วิชาการ ระดับ ชก.) 
รองปลัด อบต. 

นักบริหารงานท้องถิ่น 
(บริหารท้องถิ่น ระดับต้น) 

สำนักปลัด 

นักบริหารงานท่ัวไป 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดบัตน้) 

 

 

 

กองคลงั 

นักบริหารงานการคลัง 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดบัตน้) 

 

กองการศกึษาฯ 

นักบริหารการศึกษา 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดบัตน้) 

กองชา่ง 

นักบริหารงานช่าง 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดบัตน้) 

1.งานบริหารงานท่ัวไป 
2.งานธุรการและสารบรรณ 
3.งานนโยบายและแผน 
4. งานนิติการ 
5.งานการเจ้าหน้าที ่
6.งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
7. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
8. งานส่งเสริมการเกษตร 
9.งานวิชาการสาธารณสุข 

 

 

1.งานการเงิน 
2.งานบัญชี 
3.งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
4.งานทะเบียนทรัพย์สินและ
พัสด ุ
5.งานธุรการ 

 
 

1.งานก่อสร้าง 
2.งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 
3.งานสาธารณูปโภค 
4.งานผังเมือง 
5.งานธุรการ 

 
 

1.งานการศึกษาปฐมวัย 
2.งานส่งเสริมประเพณี ศลิปะ
และวัฒนธรรม 
3.งานกีฬาและนันทนาการ 
4.งานธุรการ 
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วิสัยทัศน์  (Vision) ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 

            “พัฒนาคนให้เชี่ยวชาญ  พัฒนางานให้รุ่งเรือง  มุ่งเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย (Mission) 
   1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ  ทางบกและทางระบายน้ำ 
  2. ให้มีน้ำเพื่ออุปโภค บริโภคและการเกษตร ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
   3. ส่งเสริมการศึกษา กีฬา และนันทนาการ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4 ส่งเสริมพัฒนาเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
  5. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
  6. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  7. คุ้มครองดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 

ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    งบประมาณดำเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในข้อบัญญัติ 
           งบประมาณ 2564  จำนวน  32,000 บาท 
  งบประมาณ 2565  จำนวน  80,000 บาท 
  งบประมาณ 2566  จำนวน  31,000 บาท 
จำนวนบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  - คน 
การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  ปรากฎดังนี้ 
 1. สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
   คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 
    องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  มีโครงสร้างส่วนราชการทั้งสิ้น 1 สำนัก 3 กอง และมีครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพื่อใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหน่วยงานปรากฏ ดังนี้ 

 
   จากการวิเคราะห์ข้อมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่า เจ้าหน้าที่ไม่รวม
ฝ่ายบริหารและกิจการสภา  จำนวน  15 คน  คำนวณได้ 1 คน/เครื่อง  คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง ซึ่งในการปฏิบัติงาน
ภายในขององค์กร เจ้าหน้าที่แต่ละตำแหน่งจะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน  จึงมีความจำเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ใน
การปฏิบัติงาน  ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น 

 

หน่วยงาน ประเภทคอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 
โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ รวม 

สำนักงานปลัด 5 8 13 
กองคลัง - 6 6 
กองช่าง 1 5 6 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 5 6 
รวมทั้งหมด 7 24 31 
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   1. ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
   องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ได้ดำเนินการออกแบบวางเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งานผ่าน
ระบบ Internet กับหน่วยงาน TOT พ้ืนที่อำเภอวานรนิวาส และใช้ระบบ LAN  ภายในสำนักงาน 
   2. ระบบเครือข่ายไร้สาย (CPRU WI-FI) 
   องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  ได้เปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สายแก่ประชาชนผู้มารับบริการ
ภายในบริเวณสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  เพ่ือการค้นคว้าข้อมูลของประชาชน  หรือนักเรียน 
นักศึกษาท่ีมาใช้บริการเครือข่ายไร้สาย ของทางองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  แต่ความเร็วยังไม่แรงพอ  
   3. ระบบสื่อสาร (โทรศัพท์ภายใน) 
    องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  มีระบบสื่อสารทางโทรศัพท์แบบพนักงานรับสาย  จำนวน 1 ชุด 
โดยใช้หมายเลข 0 – 4216-7036  จำนวน 1 หมายเลข  อย่างไรก็ดีแนวทางระบบการสื่อสารโทรศัพท์ภายในจะ
เป็นแบบตอบรับอัตโนมัติ  โดยกดหมายเลขภายในเท่านั้น  เพ่ือติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานต่าง ๆ โดยไม่จำเป็นต้องมี
พนักงานรับสาย  เพ่ือเป็นการลดภาระด้านค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลต่อไป 
   4. แนวทางการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย  ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้เป็น 2 แนวทาง  ซึ่งจะต้องดำเนินการตามแนวทางท่ี
กำหนดตามแผนการดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ  ได้แก่ 
   1.  การจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร  เพื่อให้การปฏิบัติงานผ่าน
ระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด เช่น  
   - ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น (PDMS) 
   - ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล (Electronic Plan) 
   - ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (G-procurement) 
   - ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี (LTAX) 
   - ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-LAAS) 
   - ระบบงานสารบรรณ 
   - ระบบทะเบียนบุคลารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.) 
   - ระบบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
   - ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
   2. แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลศรี
วิชัย  ที่ผ่านการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือบูรณาการด้านการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน เช่น  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพ่ือเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขท่ีหนังสือ เลขท่ีคำสั่งและลงวันที่ ของเลขที่หนังสือ
อย่างเป็นปัจจุบัน 
   - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม  (IT-Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต เพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลา สามารถนำไปวางแผนในการจัดอบรมได้ทันท่วงที 
   - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลการลาของบุคลากรภายในองค์กรในแต่ละ
ปีงบประมาณ ให้มีความถูกต้องและไม่คาดเคลื่อน  
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บทที่ 2 

การวิเคราะห์ SWOT 

   2.1  การวิเคราะห์ SWOT  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย ที่มีผลต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  เปรียบเทียบในปีที่ผ่านมา  พ.ศ. 2552 
-2565 โดยจากการศึกษาสภาพแวดล้อม (SWOT) ปรากฏดังต่อไปนี้ 
   ปัจจัยภายใน  
    จุดแข็ง  : การกำหนดแนวทางการพัฒนาแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทำได้ง่าย 
              : มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างสม่ำเสมอ 
              : มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับ  
                                           หน่วยงานกำกับดูแลอยู่เสมอ 
    จุดอ่อน : ไม่มีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง 
      : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การมีอย่างจำกัด 
     : การดำเนินการปรับปรุง แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต้องอาศัยหน่วยงาน 
                                           ภายนอกหรือเอกชน 
     ปัจจัยภายนอก 
    โอกาส : หน่วยงานผู้กำกับดูแล ให้การสนับสนุนด้านโปรแกรมการปฏิบัติงานอยู่เสมอ 
             : การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านต่าง ๆ มีการฝึกอบรมอยู่เสมอ 
             : มีการสร้างความสัมพันธ์กับหน่วยงานอื่น เพ่ือให้คำปรึกษาและแนะนำอยู่เสมอ 
    ภัยคุกคาม : เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร 
         : ระบบการดำเนินงานที่หน่วยงานผู้กำกับดูแล กำหนดให้ใช้ไม่สมบูรณ์ 
         : การคุกคามของ Virus  ที่มาจากระบบอินเตอร์เน็ต 
         : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณดำเนินการมาก 
         : การดำเนินการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มีความ ยุ่งยาก ล่าช้า ต้องผ่าน 
                                               คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัดก่อนไม่ทันต่อการใช้งาน 
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บทที่ 3 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ และยุทธศาสตร์ แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ในปงีบประมาณท่ีผ่านมา พ.ศ. 2567 – 2569 จึงสามารถนำมาสรุปวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และยุทธศาตร์ ในการจัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ดังนี้ 
   วิสัยทัศน์ (Vision) 
   “ภายในปี พ.ศ. 2566 จะเป็นหน่วยงานที่นำระบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพ” 

   พันธกิจ (Mission) 
   1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 
   ๒. นำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและเต็มรูปแบบ 
   ๓. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   ๔. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยีเพ่ือนำมาพัฒนาระบบ 
   เป้าประสงค์หลัก 
   ๑. องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร มีแผนแม่บทด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
   ๒. องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบ 
   3. องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพ่ือการบริหารและบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
    ๔. องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำศรีวิชัยเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกำหนดให้มียุทธศาสตร์ ๓ ยุทธศาตร์ ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
   การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีระบบเพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการ
จัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลัง
ได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   การพัฒนาระบบการบริหาร เพ่ือการบริการประชาชน ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์กร สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป 
ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน เป็นจริงและสามารถตรวจสอบได้  ตาม
แนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล  หรือก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคล
อ่ืน หน่วยงานอื่น ฯลฯ 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองค์การที่สอดคล้องกับการพัฒนา แต่หากไม่พัฒนาบุคลากรผู้ใช้
ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะกำหนดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น การจะทำให้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองค์กรมีประสิทธิภาพ  สอดคล้องกับการให้บริการ และการปฏิบัติงานของ
บุคลากร  จึงจำเป็นต้องพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ซึ่งทั้ง ๓ ยุทธศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศรีวิชัย ดังต่อไปนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร ์

งานการ
บริหาร 
งาน

บุคคล 

งาน
วิเคราะห์
นโยบาย
และแผน 

งาน
พัฒนา
ชุมชน 

งาน
การ 
เงิน
และ
บัญช ี

งาน
ป้องกัน
และ

บรรเทา
สาธารณ

ภัย 

งานพัสดุ
และ

ทรัพย ์
สิน 

งาน
จัด 
เก็บ
และ

พัฒนา
รายได ้

งาน
การศึกษา 

งาน
สา 
ธาร
ณ
สุข 

งาน
ก่อ 

สร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่1 
พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

/ / / / / / / / / / 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อการบริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกดิประโยชน์สูงสุด
ในการปฏิบัติงาน 

/ / / / / / / / / / 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากร
ให้มีความรูด้้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

/ / / / / / / / / / 
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บทที่ 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๔.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย กำหนดไว้ ๓ 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ๔.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
  ๔.๑.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ และ
มีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
  ๔.๑.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีควานรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ๔.๒.การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศ
ขององค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบ
และเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
  เป้าหมาย 
  ๑. วางระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
  ๒. มีมาตรฐานในการกำกับ ดูแล และตรวจสอบได้ตลอดเวลา 
  แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

 

แผนงาน : ติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณรวม 

(บาท) 
หน่วย
นับ 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

1. เช่ือมโยงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เนต็ให้
ครอบคลมุทุกส่วนทุกกอง
ภายในสำนักงาน 

มีระดบัความเร็ว
ของอินเตอร์เน็ต
ในองค์การทุก
จุด 

จุด 3 
86,400 

3 
86,400 

3 
86,400 

 
สำนักงานปลัด 

 
259,200 

2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลู
ข่าวสารกลาง (DATA 
CENTER) 

มีห้องศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเพื่อ
สืบค้นข้อมูล
ข่าวสารตา่ง ๆ 
ของผู้มาใช้
บริการ 

แห่ง 1 
20,000 

1 
20,000 

1 
20,000 

 
สำนักงานปลัด 

 
60,000 

3.จัดหาระบบโทรศัพท์
ภายในอาคารสำนักงาน
ให้ครบทุกกองและห้อง
ผู้บริหาร 

มีโทรศัพท์เพื่อ
ติดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 

เครื่อง 5 
60,000 

5 
60,000 

5 
60,000 

 
สำนักงานปลัด 

 
180,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ทั้งหมด 166,400 166,400 166,400 สำนักปลัด 499,200 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   วัตถุประสงค์ 
   เพ่ือให้การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และะผู้ 
ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป ดังนั้น ระบบ 
เทคโนโลยีจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน เป็นจริง และสามารถตรวจสอบได้ ตามแนวทางของ
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือ ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอ่ืน 
หน่วยงานอืน่ 
   เป้าหมาย 
   ๑. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการ 
   ๒. มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
   ๓. มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

แผนงาน : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณรวม 

(บาท) 
หน่วย
นับ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

1. จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

มีเครื่องแม่ข่าย
เพื่อให้บริการ
ด้านเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูล
สำหรับ
หน่วยงาน 

เครื่อง 1 
100,000 

 
- 

 

- 
 

สำนักงานปลัด 
 

100,000 

2.จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับงาน
สำนักงาน 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์
สำหรับใช้งาน
ของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและ
เจ้าหน้าท่ีประจำ
ศูนย์ ตาม
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง 2 
34,000 

1 
17,000 

 
- 

 
สำนักงานปลัด 

 
51,000 

3.จัดหาคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล
แบบท่ี2 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์
สำหรับงาน
ประมวลผล 
แบบท่ี 2 ตาม
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง 1 
30,000 

1 
30,000 

-  
สำนักงานปลัด 

 
60,000 
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4. จัดระบบเครือข่าย
สารสนเทศผ่านอินเตอร์เน็ต
สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีเครือข่าย
สารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ตระหว่าง
สำนักงานจังหวัด
และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

คร้ัง 1 
19,800 

1 
19,800 

1 
19,800 

 
สำนักงานปลัด 

 
59,400 

5.ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีระบบเครือข่าย
สารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ต 

คร้ัง 1 
100,000 

1 
100,000 

1 
100,000 

 
สำนักงานปลัด 

 
300,000 

6.จัดหาเคร่ืองพิมพ์ 
Muntifunction  แบบหมึก
ฉีด inkjet 

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดในมาตรฐาน 
ICT 

เคร่ือง 1 
7,600 

 
- 

 
- 

 
สำนักงานปลัด 

 
7,600 

7. จัดหาเคร่ืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์  LED ขาวดำ 

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดในมาตรฐาน 
ICT 

เคร่ือง 1 
7,300 

 
- 

 
- 

 
สำนักปลัด 

 
7,300 

8. จัดหาเคร่ืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์  LED ขาวดำ 

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดในมาตรฐาน 
ICT 

เคร่ือง 3 
21,900 

 
- 

 
- 

 
กองคลัง 

 
21,900 

9.จัดหาคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ค
สำหรับงานประมวลผล 

มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับ
ประมวลตาม
มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง 1 
21,000 

 
- 

 
- 

 
กองชา่ง 

 
21,000 

10.จัดหาวัสดุคอมพวิเตอร์
เพื่อใช้ในสำนกังาน 

มีวัสดุคอมพวิเตอร์ 
เช่น แผ่น CD หมึก 
ปร้ินแผ่น CD 

คร้ัง 7 
70,000 

7 
70,000 

7 
70,000 

 
สำนักปลัด 

 
210,000 

11.จัดหาวัสดุคอมพวิเตอร์
เพื่อใช้ในงานสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพวิเตอร์ 
เช่น แผ่น CD หมึก 
ปร้ินแผ่น CD 

คร้ัง 7 
70,000 

7 
70,000 

7 
70,000 

 
กองคลัง 

 

 
210,000 

12.จัดหาวัสดุคอมพวิเตอร์
เพื่อใช้ในงานสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพวิเตอร์ 
เช่น แผ่น CD หมึก 
ปร้ินแผ่น CD 

คร้ัง 5 
50,000 

5 
50,000 

5 
50,000 

 
กองชา่ง 

 
150,000 

13.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ซ่อมแซม
เครือข่าย เคร่ืองพิมพ์ 
โทรศัพท์ ภายในสำนักงาน 

มีอุปกรณ์สำรอง
สำหรับซ่อมแซม
เคร่ืองใช้สำนักงาน 
เช่น สายไฟ เมาท์ 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 

คร้ัง 12 
230,000 

12 
230,000 

12 
230,000 

 
สำนักปลัด/กอง

คลัง 

 
690,000 

รวมค่าใช้จา่ยตามยุทธศาสตร์ท่ี 2 ท้ังหมด 761,600 586,800 539,800 อบต. 1,888,200 
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   ยุทธศาตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   วัตถุประสงค์ 
   เพ่ือพัฒนาให้ผู้ใช้ระบบ ICT  ให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดี
เยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลกรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   เป้าหมาย 
   1. บุคลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี 
    2. มีบุคลากรด้าน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
   3. สามารถให้ความรู้แก่ผู้มาใช้บริการได้เป็นอย่างดี 
   4. รู้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ. ที่เกี่ยวข้อง 

            แผนปฏิบัติการตามยุทธศาตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

แผนงาน : จัดให้มีบุคลากรได้เข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
กิจกรรมหลัก/

โครงการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

รวม (บาท) 
หน่วย
นับ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

 

1. อบรมหลักสตูรการ
จัดทำเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

มีเจ้าหน้าที่
ผ่านการอบรม
ตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

สำนักงาน
ปลัด 

60,000 

2.อบรมการใช้งาน
ระบบแผนทีภ่าษ ี

เจ้าหน้าท่ีผ่าน
การอบรมตาม
หลักสตูร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

กองคลัง/
กองช่าง 

60,000 

3.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรม E-GP 

เจ้าหน้าท่ีผ่าน
การอบรมตาม
หลักสตูร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

กองคลัง 60,000 

4. อบรมหลักสตูรการ
ใช้งานโปรแกรม E-
Plan 

เจ้าหน้าท่ีผ่าน
การอบรมตาม
หลักสตูร
ดังกล่าว 

คน 3 
20,000 

3 
20,000 

3 
20,000 

สำนักปลดั/
กองคลัง 

60,000 

5. อบรมหลักสตูรการ
ใช้งานโปรแกรม E-
LASS 

เจ้าหน้าท่ีผ่าน
การอบรมตาม
หลักสตูร
ดังกล่าว 

คน 10 
60,000 

10 
60,000 

10 
60,000 

สำนักปลดั/
กองคลัง/
กองช่าง/
กอง
การศึกษาฯ 

180,000 

6. อบรมหลักสตูรการ
ใช้งานโปรแกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่าง 

เจ้าหน้าท่ีผ่าน
การอบรมตาม
หลักสตูร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

กองช่าง 60,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาตร์ที่ 3 ทั้งหมด 160,000 160,000 160,000 อบต. 480,000 
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บทที่ ๕ 
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

   การวัดผลการดำเนินงานตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศเทศแสะการสื่อสาร จะประสบ
ความสำเร็จดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   ๕.๑ การบริหารจัดการ 
   การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
ซ่ึงดำเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการจัดทำ
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสร้างแสดงดังภาพที่ ๕ ลักษณะโครงสร้างดังกล่าวมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือให้คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีหน้าที่กำหนดนโยบายด้าน
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ที่มีหน้าที่รับนโยบายและดำเนินโครงการให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์และ
ตัวชี้วัดของโครงการ 

 

 

 

 

 

 

   ภาพที่ ๕ โครงสร้างคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการกำหนด
นโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ดำเนินการโดยคณะกรรมการจัดทำแผน
แม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมี นายวิทยา กาสุริย์ ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
ศรีวิชัย เป็น ประธาน และหัวหน้าสำนักปลัด, ผู้อำนวยการกองคลัง,ผู้อำนวยการกองช่าง ,ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
รวมถึงเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง เป็น คณะกรรมการ 
   ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ตามแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารการสื่อสาร ซึ่งประกอบด้วย
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย จะทำหน้าที่ประสานกับหน่วยงานที่ต้องการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพ่ือกำหนดความต้องการ (Specifcations) รายละเอียดของระบบ ชี้แจงให้กับผู้รับจ้างหรือผู้พัฒนาระบบสารสนเทศ
ให้ดำเนินการตามที่ได้กำหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 

 

 

คณะกรรมการจดัท าแผนแม่บทเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

คณะกรรมการบรหิารโครงการ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
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   5.2  การติดตามประเมินผล   
   การติดตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ซึ่งได้มีการ
เปลี่ยนแปลงแผนสู่การปฏิบัติ เพื่อให้การดำสุดท้ายของการพัฒนา ได้เนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  
ปฏิบัติให้สอดคล้องและครอบคลุม เป้าหมาย และยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาที่กำหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สำหรับตัวชี้วัดที่จะใช้วัดผลสำเร็จของแผนในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการ
พัฒนา ได้กำหนดไว้ ดังนี้ 
   5.2.1 สรุปตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็น
ระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตได้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายในสำนักงาน 
2. จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER) 
3. จัดหาระบบโทรศัพท์
ภายในอาคารสำนักงานให้
ครบทุกกองและห้องผู้บริหาร 

1. มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เน็ตในองค์การทุกจุด 
2. มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
เพ่ือสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่าง 
ๆ ของผู้มาใช้บริการ 
3. มีโทรศัพท์เพ่ือติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 
 

1. ติดตั้งระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ให้
ครอบคลุมการให้บริการ
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย 

ยุทธศสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศการ
บริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

1. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย 
2. จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
3. จัดหาคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผลแบบที่ 2 
4. จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
สำหรับงานประมวลผล 
5. จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก (INKJET PRINTER) 
6. จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifuntion แบบหมึกฉีด 
inkjet 
7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
8. จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
9. จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
สำนักงานประมวลผล 
10.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้งานในสำนักงาน 

1. มีเครื่องแม่ข่ายเพ่ือให้
บริการด้านเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลสำหรับหน่วยงาน 
2. มีเครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับใช้ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่สำนักงานและ
เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ ตา
มาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล แบบ
ที่ 2 ตามมาตรฐาน ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
ตามรายละเอียดที่กำหนด
มาตรฐาน ICT 
5.มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก ปริ้น แผ่น 
DVD  
6.มีอุปกรณ์สำรองสำหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ แป้นพิมพ์ 
ฯลฯ 

1. ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจากส่วนกลาง
ให้ครอบคลุมการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ต
และระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 
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ยุทธศสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศการ
บริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

11.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน 
12. จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน 
13. จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์,ซ่อมแซม
เครือข่าย,เครื่องพิมพ์,
โทรศัพท์และโทรเลขภายใน
สำนักงาน 
 

 1. ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจากส่วนกลาง

ให้ครอบคลุมการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ต

และระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยี 

1. อบรมหลักสูตรการจัดทำ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. อบรมหลักสูตรการใช้งาน
ระบบแผนที่ภาษี 
3.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-GP 
4. อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-Plan 
5. อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 
6. อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง 
 

1. เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรการจัดทำ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน อย่าง
น้อย 2 คน 
2. มีเจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม
หลักสูตรการใช้โปรแกรมแผน
ที่ภาษี,โปรแกรมE-GP,
โปรแกรม E-Plan,โปรแกรม
E-LAAS,และโปรแกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่างอย่าง
น้อย โปรแกรมละ 2 คน 
3. มีบุคลากรที่มีความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำ
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำหรับ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
ศรีวิชัย อย่างน้อย 1 คน 
 

1. จัดให้บุคลากรได้เข้า
ร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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5.2.2 ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาห้าปี (2566-2570)กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีวิชัย (2567 - 2569) 
  จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ที่มีอยู่ 3 
ยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  ดังต่อไปนี้ 
ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี

สารสนเทศ (2567-2569) 
ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาห้าปี  

(2566-2570) 
แผนงาน/โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอด
พียง 
ข้อ1.3 แนวทางการจัดทำแผนแม่บท
ชุมชนและสนับสนุนการดำเนินงานของ
องค์กรทุกระดับ 
ข้อ1.9 แนวทางการส่งเสริมศูนย์การ
เรียนรู้  

1. มีระดับความเร็วของอินเตอร์เน็ต
ในองค์การทุกจุด 
2. มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือ
สืบค้นข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของผู้มา
ใช้บริการ 
3. มีโทรศัพท์เพ่ือติดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 

ยุทธศสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศการบริหาร เพ่ือการบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล 
เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศษสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน 
ข้อ 3.1  แนวทางเสริมสร้างสนับสนุนการ
มีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ 
ข้อ 3.13 แนวทางการพัฒนา เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. มีเครื่องแม่ข่ายเพ่ือให้บริการด้าน
เว็บไซต์และฐานข้อมูลสำหรับ
หน่วยงาน 
2. มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับใช้
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สำนักงาน
และเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ ตาม
มาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 ตามมาตรฐาน 
ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกตาม
รายละเอียดที่กำหนดมาตรฐาน ICT 
5. มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น CD 
หมึกปริ้น แผ่น DVD  
6. มีอุปกรณ์สำรองสำหรับซ่อมแซม
เครื่องใช้สำนักงาน เช่น สายไฟ,เม้าท์ 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้าง 
ศักยภาพในการแข่งขัน 
ข้อ ๓.๑๔ แนวทางการพัฒนา 
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ข้อ ๓.๑๕ แนวทางประยุกต์ใช้ 
อนุญาโตตุลาการเพ่ือพิจารณาข้อ 
พิพาททางการปกครอง 
 

๑.เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรมตาม 
หลักสูตรการจัดทำเว๊ปไซต์ของ 
หน่วยงานอย่างน้อย ๒ คน 
๒.มีเจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม 
ถิ่นหลักสูตรการใช้โปรแกรมแผนที่ 
ภาษ,ี โปรมแกรม E-GP, 
โปรแกรม E-Plan, โปรแกรม E- 
LASS , และโปรกรมด้านการ 
เขียนแบบงานช่างอย่างน้อย 
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ตารางสรุปยุทธศาสตร์ 

   จากแผนงาน/โครงการ ภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารองค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สามารถสรุปงบประมาณและจำนวนโครงการ/แผนงานทั้งหมด ดังนี้ 

สรุปงบประมาณ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2567-2569) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาห้าปี  
(2566-2570) 

แผนงาน/โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ข้อ ๓.๑๖ แนวทางการบริการ 
ประชาชน 

โปรแกรมละ ๒ คน 
๓.มีบุคลากรที่มีความรู้ด้าน 
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำศูนย์ 
ข้อมูลข่าวสารสำหรับองค์การ 
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย อย่าง 
น้อย ๑ คน 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณ 
2565 2566 2567 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

117,400 117,400 117,400 352,200 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ และมีแระสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

561,600 539,800 539,800 1,641,200 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

160,000 160,000 160,000 480,000 

รวม 839,000 817,200 817,200 2,473,400 
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สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีวิชัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/โครงการ 
2565 2566 2567 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

3 3 3 9 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

12 7 7 26 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6 6 6 18 

รวม 21 16 16 53 



 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 
 

 



 

คณะผู้จัดทำ 

 
ที่ปรึกษา 
  1. นายนิรันดร  โฮมวงศ์     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
  2. นายกังวาน  จันทมาลา   รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
  3. นายอารมณ์  แก้วศรีรัง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
  4. นายอุทัย  คชเคลื่อน   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
 

คณะผู้จัดทำ 
  1. นางขนิษฐา  ชูกลิ่น  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ประธานกรรมการ 
  2. นายวิทยา  กาสุริย์  รองปลัด อบต. ศรีวิชัย   กรรมการ 
  3. นางสาวมะลีวัน  วรรณวาส หัวหน้าสำนักปลัด    กรรมการ 
  4. นางสาวสุรีย์พร  เคลื่อนเมืองปัก ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 
  5. ว่าที่ร้อยตรีมิตรชัย ไชยยศ ผู้อำนวยการกองช่าง   กรรมการ 
  6. นางฉวีวรรณ  แก้วพรม ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  กรรมการ 
  7. นางสาวมณีรัตน์ โคตรปัญญา นักทรัพยากรบุคคล   กรรมการ/เลขานุการ 
  8. นางสาวรัตนาภรณ์ ช่วยจนัทร์ดี เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้บันทึกข้อมูล 
  นางสาวรัตนาภรณ์  ช่วยจันทร์ดี เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  
 

 

 
 

 

 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
เรื่อง  การใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประจำปี พ.ศ. 2567 – 2569 

…………………………………………………………………….. 

   ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร ได้ดำเนินการจัดทำแผน
แม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจำปี พ.ศ. 2567 – 2569 ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี สำหรับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 21 เมษายน 2558  ตามตัวชีวัดมิติที่ 4 ข้อ 2.2 กำหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำแผนแม่บทสารสนเทศ (IT Master Plan)  ไปแล้วนั้น 
 

   องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  จึงประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ประจำปี พ.ศ. 2567 – 2569 ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ ณ วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 

 

            
            (นายนิรันดร  โฮมวงศ์) 

           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
 

 

 


