
รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  
สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5    

วันที่  10  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5 เวลา  09.๐๐  น.    
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 

........................................................ 
รายชื่อผู้มาประชุม 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หมู่ที ่ บ้าน ลายมือชื่อ หมาย

เหตุ 
1. นายเธียรชัย พรหมทัน ประธานสภาฯ 16 โนนอุดม เธียรชัย พรหมทัน  

2. นายไพทูร ศรีโนนยาง รองประธานสภาฯ 14 ชัยเจริญ ไพทูร ศรีโนนยาง  

3. นายเด่นชัย เหง้าน้อย เลขานุการสภาฯ 6 ดอนแดง เด่นชัย เหง้าน้อย  

4. นายสุริยันต์ เพ็งสีแสง ส.อบต. 1 ศรีวิชัย สุริยันต์ เพ็งสีแสง  
5. นายทองใบ กองตุ้น ส.อบต. 2 โนนอุดม ทองใบ กองตุ้น  
6. นายพันธ์พัก อัครจันทร์ ส.อบต. 3 แก้ง พันธ์พัก อัครจันทร์  
7. นางไพวัลย์ สารสวัสดิ์ ส.อบต. 4 หัวนา ไพวัลย์ สารสวัสดิ์  
8. นายชยพล แสนเพียง ส.อบต. 5 ขัวสูง ชยพล แสนเพียง  
9. นางทองคาย สุเทวี ส.อบต. 7 โคกสะอาด ทองคาย สุเทวี  

10. นางรัตนา เกี้ยกล่อม ส.อบต. 8 ห้วยแสง รัตนา เกี้ยกล่อม  
11. นายวรรณะ ทักขิโณ ส.อบต. 9 โนนสวาท วรรณะ ทักขิโณ  
๑2. นางนงค์คาน พลเทพ ส.อบต. 10 ดอนแดงน้อย นงค์คาน พลเทพ  
๑3. นายอมร ยุบลวัฒน์ ส.อบต. 11 ร่มเย็นพัฒนา อมร ยุบลวัฒน์  
๑4. นายจันทร์เพ็ญ ยิ่งยืน ส.อบต. 12 นาเกษตร จันทร์เพ็ญ ยิ่งยืน  
๑5. นายเปรียบ เวียงคุต ส.อบต. 13 ขัวสูงสวรรค์ เปรียบ เวียงคุต  
๑6. นายศิริรัตน์ ไฮวัง ส.อบต. 15 แก้ง ศิริรัตน์ ไฮวัง  
 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมาย
เหตุ 

1. นายนิรันดร โฮมวงศ์ นายก อบต.ศรีวิชัย นิรันดร โฮมวงศ ์  
2. นายกังวาน จันทมาลา รองนายก อบต.ศรีวิชัย กังวาน จันทมาลา  
3. นายอารมย์ แก้วศรีรัง รองนายก อบต.ศรีวิชัย อารมย์ แก้วศรีรัง  
4. นายอุทัย คชเคลื่อน เลขานุการนายก อบต.ศรีวิชัย อุทัย คชเคลื่อน  
5. นายวิทยา กาสุริย์ รองปลัด อบต.ศรีวิชัย วิทยา กาสุริย์  
6. นางสาวมะลีวัน วรรณวาส หัวหน้าสำนักปลัด อบต. มะลีวัน วรรณวาส  
7. นางสาวสุรีย์พร  เคลื่อนเมืองปัก ผู้อำนวยการกองคลัง สุรีย์พร  เคลื่อนเมืองปัก  
8. ว่าทีร่อ้ยตรีมิตรชัย  ไชยยศ ผู้อำนวยการกองช่าง มิตรชัย  ไชยยศ  
9. นางฉวีวรรณ  แก้วพรม ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ ฉวีวรรณ  แก้วพรม  

10. นายทวีศักดิ์ ชิดชาย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ ทวีศักดิ์ ชิดชาย  
11. นายศักดิส์ิทธิ์  นามผา นิติกรชำนาญการ ศักดิ์สิทธิ์  นามผา  
12. นางปิยพร  จางวาง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปิยพร  จางวาง  
๑3. นางอนงค์  โพธิราช นวก.ตรวจสอบภายใน ชำนาญการ อนงค์  โพธิราช  



 ๒ 

๑4. นางสาวมณีรัตน์  โคตรปัญญา นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ มณีรัตน์  โคตรปัญญา   
๑5. นางวันทนา  คำพันธ์ นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ วันทนา  คำพันธ์  
๑6. นางสาวอนัญญา  แสงชาติ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน อนัญญา  แสงชาติ  
17. นางสาวสุดารัตน์ อุตศาสตร์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน สุดารัตน์ อุตศาสตร์  

 
ผู้รับฟังการประชุม    - ไม่มี -    
                              
เริ่มประชุมเวลา   09.๐๐  น. 
 
นายเด่นชัย เหง้าน้อย    กราบเรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย และท่านสมาชิกสภา อบต. 
เลขานุการสภาฯ           ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน บัดนี้ ถึงกำหนดเวลานัดหมายการประชุมสภาองค์การบริหารส่วน 
                              ตำบลและสมาชิกสภา อบต. ได้มาครบองค์ประชุมตามความในมาตรา ๕๖ แห่ง 
                              พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง       
                              (ฉบับที่  ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒ และข้อ ๒๕ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยข้อบังคับ 
                              การประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๗   

    ขอเรียนเชิญท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้จุดธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัยและดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป 

 

- ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน   ขอเชิญเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อ่านประกาศเรียกประชุมสภาองค์การ
ประธานสภาฯ              บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  
 
นายเด่นชัย เหง้าน้อย      ประกาศสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
เลขานุการสภาฯ            เรือ่ง เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมัยสามัญ สมัยแรก 
                              ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 
                           ตามท่ีสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ไดม้ีมติในการประชุมสภาองค์การบริหาร 
                               ส่วนตำบล ครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5 โดยกำหนดให้มีการประชุมสภา 
                               สมัยสามัญประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 ไว้เป็นสี่สมัย ตามบทบัญญัตแิห่งพระราชบัญญัติสภา 
                               ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ รวมฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๕๓ ซ่ึง 
                               ได้บัญญัติไว้ ในปีหนึ่งให้มีสมัยประชุมสามัญสองสมัยหรือหลายสมัยแล้วแต่สภาองค์การ 
                               บริหารส่วนตำบลจะกำหนด แต่ต้องไม่เกินสี่สมัย วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจำปีให้สภา 
                               องค์การบริหารส่วนตำบลกำหนด   

                                     สมัยประชุมสามัญสมัยหนึ่ง ๆ ให้มีกำหนดไม่เกนิ ๑๕ วัน แต่ถ้าจะขยายเวลาออกไป 
                               อีกจะต้องได้รับอนุญาตจากนายอำเภอ  

                  นอกจากนี้ ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ครั้งแรก สภาองค์การบริหาร 
                               ส่วนตำบลศรีวิชัย ได้กำหนดวันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจำปีถัดไป ( ปี พ.ศ.๒๕๖6 )  
                               และระยะเวลาของสมัยประชุมสามัญ    

                             อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๔ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ 
                               บริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ รวมฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบระเบียบ 
                               กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒๒ จึงเรียก 



 ๓ 

                               ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5  
                               ตั้งแต่วันที่ 4 – ๑8 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5 มีกำหนด ๑๕ วัน    

                           จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                  ประกาศ   ณ   วันที่  4  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
 
 

            ( นายเธียรชัย พรหมทัน ) 
             ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
 
นายเธียรชัย  พรหมทัน   ขอขอบคุณเลขานุการสภา อบต.ที่ได้อ่านประกาศเรียกประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยแรก 
ประธานสภาฯ               ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 เรียน ท่านนายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยพร้อมคณะ   
                                สมาชิกสภา อบต. หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่ทุกท่าน วันนี้เป็นการประชุมสภา 

 องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 ขณะนี้ 
                                สมาชิกสภา อบต. ไดม้าครบองค์ประชุมแล้ว  ผมขอเปิดการประชุมและดำเนินการตาม 
                                ระเบียบวาระการประชุมสภาอบต. ต่อไป  
 
 ระเบียบวาระที่   ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
นายเธียรชัย  พรหมทัน   การประชุมวันนี้สมาชิกสภา อบต. มาประชุมครบองค์ประชุมแล้ว ทั้งหมด 16 ท่าน 
ประธานสภาฯ              ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ก่อนอื่นผมขอนำเรียนอำนาจหน้าที่ของ  
                               สภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้ที่ประชุมได้รับทราบเนื่องจากสมาชิกสภาหลายท่านเป็น 
                               สมาชิกใหม่ อาจจะยังไม่ทราบขอบเขตอำนาจหน้าที่ ตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติ 
                               สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 สภาองค์การบริหารส่วนตำบล มี 
                               อำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
                               1.ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อเป็นแนวทางในการบริหาร 
                                  กิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
                               2.พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ร่างข้อบัญญัติ  
                                  งบประมาณรายจ่ายประจำปี และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
                               3.ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย  
                                  นโยบาย แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของ 
                                  ทางราชการ 
                               โครงสร้างการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยประกอบด้วย 3 ฝ่ายคือ 
                               1.ฝ่ายนิติบัญญัติ ก็คือสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วยประธานสภา รอง 
                                  ประธานสภา เลขานุการสภา และสมาชิกสภา อบต. 
                               2.ฝ่ายบริหาร ประกอบด้วย นายก รองนายก และเลขานุการนายก 
                               3.ฝ่ายข้าราชการประจำ ประกอบด้วย ปลัด รองปลัด หัวหน้าส่วน ผู้อำนวยการกอง     
                                  ทุกกอง พนักงานเจ้าหน้าที่ พนักงานจ้าง ลูกจ้าง 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๒  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
                                 การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2565 
 



 ๔ 

นายเธียรชัย พรหมทัน    ขอเชิญท่านเปรียบ เวียงคุต ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ได้รายงานให้ 
ประธานสภาฯ              สภา อบต.ทราบ 
 
นายเปรียบ เวียงคุต       เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย กระผมนายเปรียบ เวียงคุต สมาชิก           
ประธานกรรมการ         สภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
ตรวจรายงานการประชุม        ตามท่ีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ไดพิ้จารณาตรวจรายงานการ   
                              ประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2565                              

บัดนี้ คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏ
ว่าไม่มีรายการแก้ไข รายละเอียดตามเอกสารที่ได้เสนอเข้าสู่สภาเพ่ือร่วมกันพิจารณา
ตรวจสอบ และรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สมัย
ดังกล่าวต่อไป 

  

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
     (ลงชื่อ)     เปรียบ เวียงคุต    ประธานคณะกรรมการ 
                                 ( นายเปรียบ เวียงคุต ) 
                              ส.อบต. ม.13   
 

     (ลงชื่อ)    จันทร์เพ็ญ ยิ่งยืน      กรรมการ 
                      ( นายจันทร์เพ็ญ ยิ่งยืน ) 
                              ส.อบต. ม. ๑2 
 
     (ลงชื่อ)        ศิริรัตน์ ไฮวัง         กรรมการ 
                                    ( นายศิริรัตน์ ไฮวัง )  
                               ส.อบต. ม.๑5 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน ขอบคุณท่านประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา  ท่านเปรียบ เวียงคุต   
ประธานสภาฯ              ทีไ่ด้เสนอบันทึกการตรวจร่างรายงานการประชุมเข้าสู่สภา มีสมาชิกสภา อบต. ท่านใด   
                               จะแก้ไขเพ่ิมเติมไหมครับ ถ้ามีก็ขอเชิญครับ ก็ไม่มีท่านใดจะแก้ไขเพ่ิมเติม ผมก็ขอถามมติ 
                               ทีป่ระชุมเลยนะครับ ท่านใดรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     
                               ศรวีิชัย ครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2565 โปรดยกมือขึ้นครับ    
 
มติทีป่ระชุม  รับรองรายงานการประชมุเป็นเอกฉันท์  

 
ระเบียบวาระท่ี   ๓       เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
   3.1 การแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน สืบเนื่องจากคณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกองค์การ
ประธานสภาฯ              บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2564 และนายอำเภอวานรนิวาส ได้ 
                               กำหนดให้มีการประชุมสภาครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2565 ที่ผ่านมา เพ่ือเลือก 
                               ประธานสภา อบต. รองประธานสภา อบต. การกำหนดสมัยประชุม การเลือก 
                               คณะกรรมการสามัญประจำสภา นอกจากนี้ได้กำหนดวันแถลงนโยบายของนายกองค์การ  
                               บริหารส่วนตำบลศรีวิชัยต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยก่อนที่จะเข้าปฏิบัติหน้าที่    
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                               ซึ่งตามระเบียบกฎหมาย ภายหลังจากท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศรับรองผลการ 
                               เลือกตั้งแล้ว นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลไม่สามารถเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ จะต้องแถลง 
                               นโยบายต่อสภาท้องถิ่นก่อนดังนั้น ก่อนที่จะให้ท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
                               แถลงนโยบายต่อสภา ผมขอชี้แจงประเด็นข้อกฎหมายเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวให้ที่ประชุม 
                               ได้รับทราบ ดังนี้ 
    พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 รวมฉบับ  
                               แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้ 
                               ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือให้ 
                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มี 
                               การลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร 
                               ส่วนตำบล   
    กรณไีม่มีผู้ดำรงตำแหน่งประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและรอง 
                               ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหรือสภาองค์การบริหารส่วนตำบลถูกยุบตามมาตรา  
                               53 หากมีกรณทีี่สำคัญและจำเป็นเร่งด่วนซึ่งปล่อยให้เนิ่นช้าไปจะกระทบต่อประโยชน์ 
                               สำคัญของราชการหรือราษฎร นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะดำเนินการไปพลางก่อน 
                               เท่าท่ีจำเป็นก็ได้ เมื่อได้มีการเลือกประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแล้ว ให้ 
                               ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียก 
                               ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบาย 
                               โดยไม่มีการลงมติ ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเลือกประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
                               ตำบล 
    การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้กระทำโดย 
                               เปิดเผย โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจก 
                               ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกคนที่มาประชุมด้วย 
    หากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถแถลงนโยบายต่อสภาองค์การ 
                               บริหารส่วนตำบลได้ ให้นายอำเภอแจ้งให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำนโยบาย 
                               แจ้งเป็นหนังสือส่งให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกคนภายในเจ็ดวัน โดยให้นำ 
                               วิธีการแจ้งคำสั่งทางปกครองเป็นหนังสือตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทาง 
                               ปกครองมาใช้บังคับโดยอนุโลม ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่านายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้ 
                               แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแล้ว 
    ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม 
                               นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกป ี
    คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรายงานแสดงผลการ 
                               ปฏิบัติงานตามนโยบาย ให้ประกาศโดยเปิดเผย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย 
    ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ได้แถลงนโยบายต่อสภา  
                               องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย เชิญครับ 
 
นายนิรันดร โฮมวงศ์      เรียน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
นายก อบต.ศรีวิชัย        ศรีวิชัยและคณะทีมงานรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ที่เคารพ ทุกท่าน 
    ด้วยในวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 เป็นวันเลือกตั้ง นายกองค์การบริหาร            
                               ส่วนตำบลและสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล โดยตรงจากประชาชน ผมได้รับ  
                               คัดเลือกจากพ่ีน้องประชาชนให้เข้ามาดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  
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                               กระผมมีความยินดีและเป็นเกียรติอย่างยิ่ง ขอขอบพระคุณพ่ีน้องตำบลศรีวิชัย ที่ให้ความ 
                               กรุณาสนับสนุนผมในครั้งนี้ และถือโอกาสขอบคุณทีมงาน ที่ทำงานอย่างทุม่เทเสียสละ จึง 
                               ทำให้เกิดวันนี้ขึ้น นอกจากนี้ ขอแสดงความยินดีกับสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
                               ศรีวิชัยทุกๆท่าน ที่ผ่านการคัดเลือกในครั้งนี้ ด้วยความยินดีเป็นอย่างยิ่ง 

                     ผมและทีมงานขอปวารณาตัวเองว่า จะอุทิศตน อุทิศเวลา เสียสละและตั้งใจ 
                               ปฏิบัติหน้าที่ให้ดีที่สุด เพ่ือประโยชน์สุขของพ่ีน้องตำบลศรีวิชัย พร้อมสร้างตำบลศรีวิชัย  
                               ให้เป็นเมืองทีน่่าอยู่เชิดชูคุณธรรม ตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทยและตามความ 
                               เหมาะสมของท้องถิ่น ตลอดจนตามความต้องการของพ่ีน้องประชาชนและสอดคล้องกับ 
                               ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาจังหวัดสกลนครและแผนพัฒนาองค์การ 
                               บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย การบริหารงานจะยึดหลักธรรมาภิบาลที่สร้างความสมัครสมาน 
                               สามัคคี เพ่ือสังคมท่ีน่าอยู ่มีความปลอดภัย มีความสงบสุข และการอยู่ดีกินดีของพ่ีน้อง 
                               ตำบลศรีวิชัย โดยใช้นโยบายเป็นแนวทางพัฒนา ดังรายละเอียดที่ผมจะได้แถลงต่อสมาชิก 
                               สภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ดังต่อไปนี้ 
         1.นโยบายเร่งด่วน 
                                   1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมให้บริการสาธารณสุข เพ่ือป้องกัน ควบคุม  
                                         แก้ปัญหา โรคระบาด ที่เกิดขึ้นในชุมชน เช่น โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  โรค      
                                         ไข้หวัดใหญ่ และโรคอ่ืนๆ 
                                   1.2 สนับสนุนและส่งเสริมโครงการหนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ชีพกู้ภัย (ONE TAMBON ONE  
                                         SEARCH AND RESCUE TEAM : OTOS) และบริการการแพทย์ 
                                       ฉุกเฉิน (Emergency medical services: EMS)  สรรหาและพัฒนาบุคลากร  
                                         จัดหาเครื่องมือ อุปกรณท์ี่ดี เตรียมพร้อมและให้บริการ ประชาชน ตลอด  24   
                                         ชั่วโมง 
         2.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                                   2.1 สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและบำรุงรักษา โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค   
                                         ได้แก่ ถนน ร่องระบายน้ำ ขยายเขตไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง น้ำประปาเพ่ืออุปโภค  
                                         บริโภค แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
                                   2.2 ซ่อมแซมและปรับปรุงรอ่งระบายน้ำ จัดทำป้ายถนน ป้ายจราจร ไฟจราจร ถนน 
                                         แยกในหมู่บ้าน 

         3.ด้านการศึกษา วัฒนธรรม  ดนตรีและกีฬา 
                                 3.1 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ  
                                        องค์การบริหารส่วนตำบลและให้การสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในโรงเรียนและ 
                                        นอกระบบโรงเรียน 
                3.2 ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรมทำนุบำรุงวัดวาอาราม และกิจกรรมทางพุทธ 
                                        ศาสนา 
                3.3 ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรมวันสำคัญ เช่น วันเด็ก วันครู วันพ่อ วันแม่ วันลอย 
                                        กระทง วันสงกรานต์  
                3.4 ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                3.5 ส่งเสริมและสนับสนุน การละเล่นพื้นบ้านและดนตรี (ประยุกต์และพ้ืนเมือง) 
                3.6 ส่งเสริม สนับสนุน การเล่นกีฬาของประชาชนเพ่ือรักษาสุขภาพ เสริมสร้างความ         
                                        สามัคคีและการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา อุปกรณ์ออก 
                                        กำลังกายและจัดการแข่งขันกีฬา 
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        4. ด้านสังคมสงเคราะห ์ ด้านความปลอดภัยและด้านสวัสดิการชุมชน 
                4.1 สนับสนุนงบประมาณให้การสงเคราะห์ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยโรค  
                                         เอดส์และนักเรียนที่ขาดแคลน 
                4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน พัฒนาอาชีพ อุตสาหกรรมในครัวเรือน ให้กลุ่มต่างๆ เพ่ิม  
                                         คุณภาพสินค้า เพ่ือเพ่ิมรายได ้จัดหาตลาดรองรับและสร้างสถานที่เพ่ือจำหน่าย 
                                         สินค้า 
                4.3 สนับสนุน กิจกรรมให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน โดยจัดให้มี  
                                         หน่วยมวลชนสัมพันธ์เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนในตำบลศรีวิชัย เช่น จัดเต็นท์    
                                         โต๊ะเก้าอ้ี เวท ีเครื่องเสียง ไฟจราจร รถกู้ภัย 
               4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ประสานความ 
                                        ร่วมมือการดําเนินงานร่วมกับชุมชนในท้องถิ่น ฝ่ายปกครองและเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
                        4.5 สนับสนุนกิจกรรมโครงการพัฒนาความรู้เยาวชนเพื่อลดปัญหายาเสพติด ป้องกัน 
                                        การทะเลาะวิวาทและป้องกันการก่อความเดือดร้อนในชุมชน 
              4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อพปร.) 
                                 4.7 จัดตั้งศนูย์ประสานงาน เพ่ือบริการ กิจกรรมกลุ่มสาธารณะประโยชน์ ในชุมชน 

        5.ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
                                  5.1 ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรมกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)   
                                        และกิจกรรมกลุ่มอ่ืนๆ ที่ทำคุณประโยชน์กับสังคมและชุมชน โดยยึดระเบียบตาม 
                                        กฎหมาย กำหนดให้อำนาจไว้ 
              5.2 ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรมอบรมสาธารณสุขมูลฐานให้ความรู้ประชาชนและ 
                                       นักเรียน 
              5.3 ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรมรักษาความสะอาดในชุมชนโดยการกำจัดขยะอย่าง 
                                       เป็นระบบ 
              5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนจดักิจกรรมพัฒนาชุมชน ในบริเวณบ้าน บริเวณท่ีสาธารณะ 
                                        ให้สะอาด โดยอาศัยการมีส่วนร่วม 
               5.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีพ้ืนที่สาธารณะประจำชุมชน เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อน 
                                       ใจ ร่วมกันของคนในชุมชน และร่วมมือกันดูแลรักษา 
             5.6 ส่งเสริมและสนับสนุนจดัให้มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่ มาให้บริการประชาชน เช่น    
                                      ติดตั้งระบบสัญญาณ wifi เพ่ือเปิดโลกแห่งการเรียนรู้ ให้กับเยาวชนและประชาชน 
                                      ในเขตตำบล 
            5.7 ส่งเสริมและสนับสนุน โครงการ/กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
            5.8 ส่งเสริมและสนับสนุน.ใหป้ระชาชนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการ 
                                     ดำรงชีวิต 
                     5.9 ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการป้องกันและรักษา โรคสัตว์   

        6.ด้านการเมือง การพัฒนาและบริหารจัดการในองค์กร 
                     6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 
                                         เป็นพระประมุข 
              6.2 พัฒนาบุคลากรในสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ 
                                        ทำงานได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เจ้าหน้าที่องค์การ 
                                        บริหารส่วนตำบลและบุคลากรที่เก่ียวขอ้ง 
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             6.3 พัฒนาการปฏิบัติงาน โดยกำหนดงานและมอบหมายงานในหน้าที่ให้ปฏิบัติตาม       
                                       ระเบียบและมอบหมายงานให้ปฏิบัติหน้าที่ตามภาระงานและให้บันทึกการ 
                                       ปฏิบัติงาน (บันทึกความดี) และประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ในการ 
                                       พัฒนางาน 
              6.4 ประสานงานและขอความร่วมมือ หน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ ฝ่ายปกครอง (กำนัน/                   
                                        ผู้ใหญ่บ้าน) เจ้าหน้าที่ตำรวจ  สาธารณสุข  ศูนย์การศึกษานอกระบบโรงเรียน   
                                        หน่วยงานทางการศึกษาอ่ืนๆ 
               6.5 ประสานงาน หน่วยงานภาครัฐ เพ่ือสนับสนุนและพัฒนางาน ได้แก่ องค์การ  
                                        บริหารส่วนจังหวัด กรมทางหลวงชนบท การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การประปาส่วน 
                                        ภูมิภาค การท่องเที่ยวและกีฬา หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
                                        หน่วยงานกรมปศุสัตว์ สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน(สตง.) และสำนักงาน 
                                        คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) 
               6.6 พัฒนา สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลให้น่าอยู่ ปรับเปลี่ยนห้องปฏิบัติงานให้ 
                                        เหมาะสม พัฒนาบริเวณอาคารสถานที่ เน้นความสะอาด ปลูกไมด้อกไม้ประดับให้ 
                                         สวยงาม น่าอยู่  โดยอาศัยการมีส่วนร่วม เพ่ือผู้ให้บริการและผู้รับบริการ พึงพอใจ 
               6.7 จัดทำและปรับปรุงสถานทีเ่ป็นเรือนรับรองและสถานที่จอดรถ ให้ประชาชนที่มาใช้ 
                                        บริการ 
              6.8 จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนา (สำหรับ อบต./ผู้นำ 
                                        ชุมชน/สอ.อบต.) 

                                 ขอขอบคุณประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ทีใ่ห้ 
                                   เวลาแถลงนโยบายพัฒนาตำบลด้านหลักๆ ทั้ง 6 ด้าน  ผมจะดำเนินนโยบายตามกรอบ 
                                   กฎหมายและอำนาจหน้าที่  โดยยึดหลักหลักธรรมาภิบาล คือ การบริหารกิจการ 
                                   บ้านเมืองและสงัคมที่ด ีถึงอย่างไรก็ตาม การขับเคลื่อนนโยบายหรือการเปลี่ยนแปลง 
                                   นโยบายสู่การปฏิบัติ จะบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์นั้น ต้องอาศัยความร่วมมือทุก 
                                   ภาคส่วนทุกองค์กร ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายข้าราชประจำ ฝ่ายการเมือง ฝ่ายประชาชน   
                                   ภาคเอกชนและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือ 
                                   ประโยชน์ในการดำเนินงานต่อไป  ผมขอให้ความเชื่อมั่นแก่สภาองค์การบริหารส่วน 
                                   ตำบลศรีวิชัย อันเป็นองค์กรที่มีอำนาจหน้าที่กำกับ ติดตามการบริหารราชการ องค์การ 
                                   บริหารส่วนตำบล ว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและยึดประโยชน์สุขของ     
                                   พ่ีน้องตำบลศรีวิชัยเป็นที่ตั้งอย่างแท้จริง ขอบคุณครับ  
 

                                                (นายนิรันดร  โฮมวงศ์) 
                                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 

 
ที่ประชุม  รบัทราบ 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน ขอบคุณท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยที่ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การ
ประธานสภาฯ              บริหารส่วนตำบล การแถลงนโยบายในครั้งนี้ตามกฎหมายเป็นการแถลงเพ่ือทราบจะไม่มี 
                               การลงมติ ทั้งนี้ท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยได้จัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์  
                               อักษรแจกให้สมาชิกสภาทุกท่านที่มาประชุมวันนี้แล้ว หลังจากแถลงนโยบายและปฏิบัติ 
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                               หน้าที่แล้ว นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ต้องจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม 
                               นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเป็นประจำทุกปี ท้ายนี้ขอฝากท่านรองปลัด สั่งการให้ 
                               เจ้าหน้าที่ปิดประกาศคำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยไว้ที ่
                               บอร์ดประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชนหรือผู้ที่สนใจได้ทราบด้วย  
 
ระเบียบวาระท่ี   4       เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
   4.1 การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
                                    ศรีวิชัย 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ ข้อ 4.1 การประกาศเจตจำนงสุจริตในการ
ประธานสภาฯ              บรหิารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหาร 
                               สว่นตำบลศรีวิชัยอ่านประกาศเจตจำนงสุจริตและแสดงเชิงสัญลักษณ์ในการต่อต้านการ 
                               ทุจริตประพฤติมิชอบ 
 
นายนิรันดร โฮมวงศ์ เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
นายก อบต.ศรีวิชัย         อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน กระผมขออนุญาตท่านประธานสภาอ่านตามเอกสาร  
   ตามยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 ( พ.ศ.  
                               2560-2564 ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต  
                               กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้าน 
                               การทุจริตของผู้บริหาร ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2559  
                               เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน เข้าร่วมรับการประเมินคุณธรรมและความ 
                               โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ 
                               ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ นั้น 

                      องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย จึงขอประกาศเจตจำนงทางการเมืองในการ 
                               ต่อต้านการทุจริตของผู้บรหิาร ที่จะบริหารงานงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มี 
                               ความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหาร   
                               ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย อันจะก่อให้เกดิประโยชน์สูงสุดต่อ 
                               ประเทศชาติและประชาชน จึงขอให้คำม่ันที่จะนำพาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน 
                               ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยทุกคน ให้ 
                               ปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับการบริหารจัดการที่ม ี
                               ประสิทธิภาพและร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤต ิ
                               มิชอบของเจ้าหน้าที่ทุกระดับ รวมทัง้ตอบสนองและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนและ             
                               ข้อกำหนดแนวทางให้องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยถือปฏิบัติและดำเนินการ โดยมี 
                               รายละเอียดดังนี้ 

            ข้อที ่1 เจตจำนงในการบริหารงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต ทั้งต่อเจ้าหน้าที่ภายใน  
                              หน่วยงานและสาธารณชนภายนอก 
            เพ่ือเป็นการแสดงความตั้งใจหรือคำม่ันที่จะนำพาหน่วยงานปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
                               สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตและพร้อมที่จะได้รับการตรวจสอบ 
                               การปฏิบัติงานตามเจตจำนงที่แสดงไว้ 
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            ข้อที่ 2 นโยบายในการพัฒนาองค์กรให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน   
                              ในฐานะเป็นหน่วยงานภาครัฐ 
            กำหนดนโยบายในการพัฒนาองค์กร ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานใน 
                               ฐานะเป็นหน่วยงานภาครัฐ โดยมุ่งมั่นพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสตาม 
                               แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 6  
                               ด้าน ดังนี้ 
            1.ด้านความโปร่งใส ข้าพเจ้าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง ยุติธรรม ตรวจสอบได้ โดย   
                               ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์กรพร้อมเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทัง้จาก 
                               ภายในและภายนอกหน่วยงาน สามารถเข้าถึงข้อมูลด้วยวิธีต่างๆ ได้หลากหลายช่องทาง  
                               การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เกิดความโปร่งใสทุกข้ันตอน และเปิดโอกาสให้ภาคเอกชน  
                               ภาคประชาสังคมและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดย 
                               เปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
            2.ด้านความพร้อมรับผิด ข้าพเจ้ามีเจตจำนงสุจรติในการบริหารงานและพร้อมที่จะรบัผิด 
                               ในการทำงานและการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่สังคมว่า 
                               การขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล 
            3.ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัตงิาน ข้าพเจ้ามีเจตจำนงสุจริตที่จะส่งเสริม 
                               ให้มีการปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือหน่วยงานปลอดจากการทุจริต     
                               ในเชิงนโยบาย และการทุจริตต่อหน้าที่โดยไม่ใช้ตำแหน่งและหน้าที่ในการเอือ้ประโยชน์ 
                               หรือรับสินบนแต่อย่างใด 
            4.ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ข้าพเจ้าจะบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลัก     
                               ธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของประชาชนด้านการบริการที่ถูกต้อง  
                               รวดเร็ว เสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรม ไม่ทนการทุจริตทั้งปวงและมีความละอายและ 
                               เกรงกลัวที่จะกระทำทุจริต รวมทั้งการดำเนินการเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
            5.ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน ข้าพเจ้าจะปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้ 
                               บุคลากรมุ่งเน้นผลประโยชน์ส่วนรวม มีความรู้ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำ 
                               หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารงานและการดำเนินชีวิต มีความเป็น 
                               ธรรมในการปฏิบัติงานและคุณธรรมในการบริหารงานในเรื่องการบริหารงานบุคคล การ 
                               บริหารงบประมาณ การมอบหมายงานและการบริหารสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
            6.ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน ข้าพเจ้าจะส่งเสริมและพัฒนาช่องทางการสื่อสารโดย 
                               นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาปรับใช้ในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและบุคลากรใน 
                               องคก์ารบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย เข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องได้โดยเปิดเผย รวดเร็ว  
                               ถูกต้อง และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียน 
                               ร้องทุกข์ผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 

                              จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                                ประกาศ  ณ  วันที่  10  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
                                   
ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี   5       เรื่องอ่ืนๆ 
 
นายเธียรชัย พรหมทัน ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
ประธานสภาฯ 
 

นายนิรันดร โฮมวงศ์ เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
นายก อบต.ศรีวิชัย         อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน กระผมขอแนะนำตัวทีมงานบริหาร นายกังวาน จันทมาลา รอง 
                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย คนที่ 1 นายอารมณ ์แก้วศรีรัง รองนายกองค์การ 
                               บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย คนที่ 2 นายอุทัย คชเคลื่อน เลขานุการนายกองค์การบริหาร 
                               ส่วนตำบลศรีวิชัย วันนี้เป็นวันที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภา 
                               องค์การบริหารส่วนตำบลก่อนที่จะปฏิบัติหน้าที่วันนี้เป็นวันแรกที่พวกเราได้ทำงาน 
                               ร่วมกัน ถือว่าเป็นวันที่ดี วันมงคล ขอให้ทุกฝ่ายร่วมคิด ร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมพัฒนาตำบล 
                               ศรีวิชัยของเราให้เจริญก้าวหน้าในโอกาสต่อไป ทั้งฝ่ายบริหารและฝ่ายสภา ต่างก็เปน็ 
                               ตัวแทนของประชาชนตำบลศรีวิชัยที่เลือกให้พวกเราเข้ามาทำหน้าที่ พวกเราต้องดูแล 
                               ทุกข์ สุข ของพ่ีน้องประชาชนทั้ง 16 หมู่บ้าน พวกเราเป็นบุคคลสาธารณะ ผมในฐานะ 
                               นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลพร้อมทีมงานจะตั้งใจทำงานให้ดีที่สุดให้สมกับที่พ่ีน้อง 
                               ประชาชนได้ให้ความไว้วางใจเลือกให้ผมและทีมงานเข้ามาทำหน้าที่ โดยจะยึดหลักการ 
                               ทำงานคือ ทำความจริง อิงเที่ยงธรรม นำไมตรี ดีทุกฝ่าย โดยใช้นโยบายนำการพัฒนา  
                               ในห้วงหลายปีที่ผ่าน ผมเคยทำงานร่วมกับองค์การบริหาร่วนตำบลศรีวิชัยในรูปแบบ 
                               กิจกรรมต่างๆ ผมเห็นการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยเมื่อเปรียบเทียบกับ 
                               ตำบลอื่นแล้ว ตำบลศรีวิชัยของเราทำงานดีมาก การทำงานในโอกาสต่อไป เราจะทำใน 
                               ลักษณะค่อยเป็นค่อยไปเพราะว่าเป็นช่วงที่เปลี่ยนผ่าน ผมจะระดมความคิดเห็นของทุก 
                               ฝ่ายว่าจะปรับหรือเปลี่ยนแปลงอะไรบ้าง แต่สิ่งใดท่ีดีก็จะดำรงไว้ต่อไป อีกอย่างหนึ่งที่พวก 
                               เราต้องเข้าใจ องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยงานภาครัฐที่ใกล้ชิดประชาชนมากที่สุด  
                               เป็นหน่วยงานที่ให้บริการชุมชนและสังคม ทำอย่างไรให้พี่น้องของเราอยู่ดี กินดี มีคุณภาพ 
                               ชีวิตที่ดี ให้บริการสาธารณะที่ดีที่สุดและส่งมอบบริการให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูง 
                               ทีสุ่ด ดีที่สุด ก็ต้องขอความร่วมมือจากทีมงาน เราทำงานกันเป็นทีม รักและสามัคคีกัน มี 
                               อะไรก็ช่วยเหลือกัน มีอะไรก็แบ่งปันกัน เปรียบเสมือนครอบครัวเดียวกัน   
 
นายกังวาน จันทมาลา เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยทีเ่คารพ ท่านสมาชิกสภา  
รองนายก อบต.            อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ผมยินดีที่ได้มีโอกาสได้เข้ามาร่วมพัฒนาอีกครั้งหนึ่ง  เมื่อสมัยที่ 
                               ผ่านมาดำรงตำแหน่งเลขานุการนายกที่เคยผ่านงานบริหารมาแล้ว ครั้งนี้ตั้งใจเต็มที่ท่ีจะ 
                               ปฏิบัติงานร่วมกันกับสมาชิกสภา อบต.ทุกท่าน ดูแลทุกข์สุขของพ่ีน้องประชาชนตำบล   
                               ศรีวิชัย เพื่อการพัฒนาที่ดีขึ้นกว่าเดิมให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป 
 
นายอารมย ์แก้วศรีรัง    เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
รองนายก อบต.           อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ผมขอแสดงความยินดีกับท่านประธานสภา รองประธานสภา  
                              และสมาชิกสภา อบต.ทุกท่าน ทีไ่ด้รับเลือกตั้งเข้ามาทำหน้าที่บำบัดทุกข์ บำรุงสุขของ 
                              ประชาชน โดยเรามีเป้าหมายเดียวกันคือพ่ีน้องประชาชนตำบลศรีวิชัย ทำอย่างไรให้ 
                              ประชาชนมีความสุข อยู่ดีกินดี การเลือกตั้งในครั้งนี้มีสิ่งใหม่เกิดขึ้นคือสมาชิกสภา อบต.  
 



 ๑๒ 

                              จากหมู่บ้านละ 2 คน เหลือหมู่บา้นละ 1 คน ต่อไปจาก อบต. อาจมีการยกฐานะเป็น 
                              เทศบาลตำบล ซึ่งทุกทุกอย่างเปลี่ยนไปโดยคาดหวังว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงไปในแนวทางท่ี 
                              ดีขึ้น ดังนั้นฝ่ายบริหารหรือฝ่ายสภาก็ต้องมากำหนดทิศทางว่าจะมีการพัฒนาไปในทิศทาง 
                              ใดเมื่อได้รับงบประมาณ ต้องยกระดับการพัฒนาจากทีเ่คยมองเพียงการพัฒนาหมู่บ้านของ 
                              ตน เป็นการพัฒนาแบบองค์รวมหรือเป็นภาพรวมของทั้งตำบล 
 
นายอุทัย คชเคลื่อน เรียนท่านประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
เลขานุการนายก อบต.    อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ผมขอโอกาสเข้ามาทำงานเพ่ือพ่ีน้องประชาชนชาวตำบล      
                               ศรีวิชัย กับสมาชิกสภา อบต.ทุกท่าน ก็ถือว่าเป็นน้องใหม่เนื่องจากไม่เคยทำงานด้าน 
                                การเมือง ไม่เคยผ่านการเป็นกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา อบต. มาก่อน เคยดำรง  
                                ตำแหน่งกรรมการหมู่บ้าน และประธาน อสม. บ้านดอนแดง ผมก็ขอเรียนรู้งานจากฝ่าย 
                                สภา อบต.ศรีวิชัย และพนักงานเจ้าหน้าที่ เพือ่ที่เราจะได้ร่วมพัฒนาและพัฒนาองค์กร 
                                แห่งนี้ไปด้วยกัน เพ่ือตำบลศรีวิชัยของเรา เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนชาวตำบล 
                                ศรีวิชัยต่อไป   
 
นายวิทยา กาสุริย์ เรียนท่านประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
รองปลัด อบต.ศรีวิชัย     อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน กระผมนายวิทยา กาสุริย์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
                               ศรีวิชัย รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม  
                               2563 หลังจากท่ีท่านปลัดทองหล่อ วิปัสสา เกษียณอายุราชการ องค์การบริหารส่วน 
                               ตำบลศรีวิชัยได้ขอตำแหน่งไปท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่าง 
                               การสอบเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งและจะมีการสอบสัมภาษณ์ในวันที่ 18 มกราคม 2565 
  
นางสาวมะลีวัน วรรณวาส  เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
หัวหน้าสำนักปลัด อบต.    อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน เอกสารที่เจ้าหน้าที่ได้แจกให้ท่านคือข้อบัญญัติงบประมาณ 
                                 รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565  
                                 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 ขอให้ท่านนำไปศึกษาเพ่ิมเติมโครงการในหมู่บ้านของท่าน 
                                 มีอะไร ประกอบด้วยโครงการใดบ้าง เริ่มที่หน้า 1/78 รายจ่ายของ อบต.มีอะไรบ้าง จะ 
                                 มีคำอธิบายให้ ขอให้ท่านนำไปศึกษาทำความเข้าใจ หากมีข้อสงสัยประการใดสามารถ  
                                 ติดต่อสอบถามไดท้ีง่านแผนและงบประมาณ สำนักปลัด อบต. ในส่วนของบัตรประจำตัว 
                                 เจ้าหน้าที่ของรัฐทั้งในส่วนของผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต. ขณะอยู่ระหว่างการลง 
                                 ลายมือชื่อของเจ้าของบัตร เมื่อดำเนินการเสร็จแล้วจะจัดส่งให้อำเภอวานรนิวาสเพื่อให้ 
                                 นายอำเภอวานรนิวาสลงนาม และอีกเรื่องที่สมาชิกสอบถามมาที่สำนักปลัดก็คือเรื่อง 
                                 เงินเดือนของสมาชิกสภา อบต. จากการตรวจสอบพบว่าค่าตอบแทนของสมาชิกสภา  
                                 อบต.เป็นไปตามเกณฑ์รายได้ของ อปท. โดยมีอัตราดังนี้ ประธานสภา เงินเดือน/ 
                                 ค่าตอบแทน จำนวน 11,220 บาท รองประธานสภา 9,180 บาท สมาชิกสภา  
                                 7,200 บาท เงินเดือน/ค่าตอบแทน จะเบิกจ่ายให้ก่อนสิ้นสุดวันทำการสุดท้ายไม่น้อย 
                                 กว่า 3 วันทำการ โดยโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทยของทุกท่านที่ได้แจ้งไว้ผ่านระบบ 
                                 กรุงไทย คอเปอเรต ออนไลน์ 
 
ว่าที่ รต.มิตรชัย ไชยยศ เรียนท่านประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
ผอ.กองช่าง                 อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ผมขอฝากท่านสมาชิกสภา อบต. ทุกหมู่บ้าน ช่วยสอดส่องดูแล 
 



 ๑๓ 

                               ระบบไฟฟ้าสาธารณะโดยเฉพาะไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้าน ในฐานะที่ท่านเป็นเจ้าของ 
                               พ้ืนที่ ไม่อยากให้เป็นภาระของประชาชนหรือผู้ใหญ่บ้านแต่เพียงฝ่ายเดียว ขอให้ท่าน 
                               ตรวจสอบบ้างอาจจะเป็นรายสัปดาห์หรือหรือรายเดือน หากพบว่าไฟฟ้าชำรุดมีอาการเปิด 
                               ไม่ติด หรือติดแต่ไม่ดับถือว่าชำรุด ขอให้แจ้งกองช่างเพื่อที่จะได้ออกไปซ่อมแซม  
                               บำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน ทั้งนี้สามารถขอแบบฟอร์มแจ้งซ่อมไฟฟ้า 
                               สาธารณะได้ที่กองช่าง ขอให้ระบุรายละเอียดให้ครบถ้วน ชัดเจน เช่นพิกัด ตำแหน่ง  
                               เพ่ือให้ง่ายต่อการตรวจสอบ การแจ้งซ่อมบำรุงรวมถึงระบบประปาหมู่บ้านด้วย 
    เรื่องต่อมาคือได้รับการติดต่อประสานงานจากนายช่างรังวัดปฏิบัติงาน ที่มาจาก    
                               กรมที่ดิน เพ่ือมาดำเนินการสำรวจเพื่อออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงให้ทีส่าธารณะ 
                               ประโยชน์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย สำหรับการปฏิบัติผมจะแจ้งเป็นหนังสือให้ท่านทราบอีกครั้ง 
                               หนึ่ง อย่างน้อยอยากให้ออก นสล. หมู่บ้านละ 1 แปลง ก็ขอให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก 
                               สภา อบต. และผู้สูงอายุในหมู่บ้านที่รู้เรื่องแนวเขตมาชี้แนวเขตในวันรังวัด เพื่อให้ง่ายต่อ                                 
                               การตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ ถ้ามี นสล. หรือมีแนวเขตชัดเจนแล้วก็เป็นการป้องกันการ  
                               บุกรุกที่สาธารณะประโยชน์ได้อีกทางหนึ่ง ถ้ามีการฟ้องร้องนำคดีไปสู่ศาลการพิสูจน์สิทธิ 
                               อะไรต่างๆ ก็จะง่ายขึ้น  
 
นางสาวสุรีย์พร เคลื่อนเมืองปัก เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ทา่นสมาชิกสภา  
ผอ.กองคลัง                 อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ตามท่ีหัวหน้าสำนักปลัด ได้แจ้งเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ 
                               ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภา อบต. นั้น  
                               เงินเดือน/ค่าตอบแทน จะเข้าบัญชีท่านก่อนสิ้นสุดวันทำการไม่น้อยกว่า 3 วัน ให้ทุกท่าน 
                               แจ้งหมายเลขบัญชีธนาคารกรุงไทยรวมทั้งหมายเลขโทรศัพท์เพ่ือที่เจ้าหน้าที่จะได้บันทึก 
                               ข้อมูล เมื่อมีการโอนเงินเข้าบัญชีจะมี sms แจ้งเตือน กข็อให้ท่านตรวจสอบว่าเงินเดือน 
                               เข้าบัญชีครบถ้วน ถูกต้องหรือไม่ ถ้าไม่ถูกต้องให้แจ้งเจ้าหน้าที่กองคลังเพ่ือตรวจสอบให้  
                               ระบบการจา่ยเงินเดือนจ่ายในระบบกรุงไทย คอเปอเรต ออนไลน์ ตรวจสอบได้จาก sms  
                               หรือถ้าไม่ม่ันใจก็ขอให้เอาสมุดบัญชีเงินฝากของท่านไปปรับที่ธนาคาร สิ้นเดือนมกราคม  
                               2565 ท่านจะได้รับเงินเดือนของเดือนธันวาคม 2564 เดือนมกราคม 2565 และของ 
                               เดือนพฤศจิกายน 2564 จำนวน 3 วัน ขอให้ท่านตรวจสอบหมายเลขบัญชีธนาคารว่า 
                               สถานะยังเป็นปัจจุบัน บัญชียังไม่ถูกปิด และหมายเลขโทรศัพท์ 
 
นางฉวีวรรณ แก้วพรม เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
ผอ.กองการศึกษาฯ        อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ขอนำเรียนในส่วนของการแต่งตั้งผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน 
                               สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย สถานะปัจจุบันคือหมดวาระท้ังหมดทุกศูนย์แล้ว  
                               จะต้องแต่งตั้งแทนตำแหน่งที่ว่างลง ซึ่งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
                               ต้องเป็นตัวแทนกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ จะมีหนังสือเชิญเพ่ือประชุม 
                               เลือกเป็นกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในส่วนของการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  
                               ประจำปี พ.ศ.2565 นั้น อยู่ระหว่างการพิจารณาว่าจะจัดได้หรือไม่ เนื่องจากสถานการณ์ 
                               การระบาดของโรคโควิด 2019 บางศูนย์ฯ หรือบางโรงเรียนยังไม่สามารถเปิดการเรียน 
                               การสอนแบบ Onsite ได้ ถ้าสามารถจัดได้จะต้องจัดแบบแยก ไม่จัดรวมกัน ครั้งแรก 
                               กำหนดจัดในวันที่ 8 มกราคม แต่ถ้าเกินกำหนดจนเกินไปอาจพิจารณาไม่จัด ซ่ึงถ้ามีความ 
                               ชัดเจนอย่างไรจะแจ้งให้ทุกท่านทราบอีกครั้งหนึ่ง 
 
 



 ๑๔ 

นางอนงค์ โพธิราช เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
หน.หน่วยตรวจสอบภายใน อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ดิฉันดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ให้ 
                               ความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงานของหน่วยงานย่อยขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  
                               รวมทั้งผู้มีส่วนได้เสียทุกคนว่าการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย เป็นไปตาม 
                               ระเบียบ กฎหมายที่กำหนด ขอให้คำมั่นว่าจะปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายในให้ดีที่สุด 
 
นายทองใบ กองตุ้น เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
สมาชิกสภา อบต.ม.2     อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน กระผมนายทองใบ กองตุ้น สมาชิกสภา อบต.ม.2 บ้านโนนอุดม  
                               ขออนุญาตสอบถามเกี่ยวกับการดำเนินการของกองทุนขยะสะสมเงินทองคุ้มครองอนาคต  
                               ว่าปัจจุบันผลการดำเนินการเป็นอย่างไร  
 
นางสาวมะลีวัน วรรณวาส เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
หัวหน้าสำนักปลัด อบต.    อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยมีการก่อตั้งกองทุนขยะสะสม 
                               เงินทองคุม้ครองอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย โดยได้รับความร่วมมือจากภาค ี
                               เครือข่ายไม่ว่าจะเป็น อสม. รพสต.บ้านโนนอุดม ผู้นำหมู่บ้าน ที่ผ่านมาได้ดำเนินการ 
                               จัดซื้อขยะทุกเดือนๆละ 1 ครั้ง แต่ในช่วงเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม ไม่ได้จัดซื้อขยะ  
                               เนื่องจากเรามีการเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายก อบต. เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564  
                               ซึ่งงบประมาณที่จะจัดสรรให้คณะกรรมการจัดซื้อขยะประจำหมู่บ้าน ต้องผ่านการอนุมัต ิ
                               จากคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ซึ่งในความเป็นจริงในวันนี้จะต้องมีการ 
                               คัดเลือกสมาชิกสภา อบต. เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพราะว่า 
                               ประธานกรรมการมาจากนายก อบต. ฉะนั้นระหว่างเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม 2564  
                               ที่เรายังไม่ซื้อขยะเพราะว่ายังไม่มีประธานกรรมการกองทุนฯ เราจะจัดซื้อก็ต่อเมื่อท่าน 
                               นายกได้ดำงตำแหน่งแล้ว ขั้นตอนต่อไปก็คือการประชุมคณะกรรมการเพื่อที่จะอนุมัติ 
                               งบประมาณเพ่ือจัดสรรและอนุมัติให้คณะกรรมการจัดซื้อขยะ เมื่ออนุมัติเสร็จแล้วก็จะได ้
                               โอนเงินงบประมาณให้แต่ละหมู่บ้าน คาดว่าจะดำเนินการจัดประชุมคัดเลือก 
                               คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพได้ภายในเดือนมกราคม 2565 และนา่จะ 
                               ดำเนินการซื้อขยะได้ภายในเดือนมกราคม นี้  
    ขออนุญาตนำเรียนเรื่องทำเนียบของสภา อบต. ตามที่ได้ขอรูปถ่ายจากท่าน 
                               ประธานสภา รองประธานสภาและสมาชิกสภาทุกท่านจำนวน 3 รูป นั้น 2 รูปจะใช้ในการ 
                               ทำบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ อีก 1 รูป จะใช้ในการทำเนียบและจะติดไว้ที่ห้อง 
                               กิจการสภา ขณะนี้อยูร่ะหว่างการปรับปรุงห้องโดยการปรับปรุงห้องทำงานของกองช่าง 
                               เก่า โดยจะปรับปรุงห้องให้มีความเรียบร้อย สวยงาม เพื่อใช้เป็นห้องทำงานของฝ่ายสภา  
                               และใช้ในการให้บริการประชาชนด้วย 
 
นายวิทยา กาสุริย์ เรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศรวีิชัยที่เคารพ ท่านสมาชิกสภา  
รองปลัด อบต.ศรีวิชัย     อบต. ผู้ทรงเกียรติทุกทา่น สำหรับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
                               พ.ศ.2565 ที่ได้แจกให้ผู้บริหารและสมาชิกสภาทุกท่านในวันนี้ จะประกอบด้วยส่วนต่างๆ  
                               อาทิเช่น คำแถลงงบประมาณ บันทึกหลักการและเหตุผลประกอบร่างข้อบัญญัติ  
                               งบประมาณตั้งไว้ที่ 65,516,270 บาท การทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยจะดำเนิน 
                               โครงการต่างๆตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีครบทุกโครงการก็ต่อเมื่อได้รับ 
                               การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาล ไม่ว่าจะเป็นเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ภาษ ี
 








