
 
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

  เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2565 เวลา 09.00 นายนิรันดร โฮมวงศ์ นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย ได้ประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีวิชัย  ทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระ
เทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ โดยมีเจตนารมณ์เพ่ือสร้างความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีวิชัย 
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กิจกรรมการแสดงเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 

 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2565 องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย โดยนายนิรันดร โฮมวงศ์ นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย เป็นประธานในกิจกรรมแสดงเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย ประจำปีงบประมาณ 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัยมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุริตคอร์รัปชันและการโกงทุก
รูปแบบ ให้ตระหนักถึงพิษภัยของการทุจริต และเสริมสร้างค่านิยมที่ถูกต้อง มีจิตสำนึกที่จะยึดมั่นในการทำ
ความดี มีความซื่อสัตย์สุจริต 
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กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย 
 
            เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2565 เวลา 09.00 น. นายนิรันดร โฮมวงศ์ นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีวิชัย อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร เป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรมให้ความรู้เรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีวิชัย  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้าง
พฤติกรรมและวิธีการทำงานสุจริตโปร่งใส รวมทั้งเสริมสร้างให้ข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่ขององค์ การ
บริหารส่วนตำบลศรีวิชัย มีจิตสำนึก ค่านิยมและวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต  มุ่งมั่นทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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